附件一

贵州省基本医疗保险定点零售药店管理暂行办法

第一章   总则

    第一条   根据劳动保障部和国家药品监督管理局制定的《城镇职工基本医疗保险定点零售药店管理暂行办法》（劳社部发[1999]16号），制定本办法。

    第二条    定点零售药店是指经统筹地区劳动保障行政部门审查，并经社会保险经办机构确定的，在基本医疗用药范围内为城镇职工基本医疗保险参保人员提供处方外配服务的零售药店。

    第三条    定点零售药店审查和确定的原则是：保证基本医疗保险用药的品种和质量；引入竞争机制，合理控制药品服务成本；方便参保人员就医后购药和便于管理。

    第四条    本办法适用于全省各统筹地区。

第二章    定点零售药店的申报

    第五条    定点零售药店应具备以下资格与条件：

    （一）持有《药品经营企业许可证》、《药品经营企业合格证》和《营业执照》，经药品监督管理部门年检合格；

    （二）遵守《中华人民共和国药品管理法》、《国务院关于建立城镇职工基本医疗保险制度的决定》、《贵州省建立城镇职工基本医疗保险制度改革实施规划》及有关法规，有健全和完善的药品质量保证制度，能确保供药安全、有效和服务质量；

    （三）严格执行国家、省及当地规定的药品价格政策，经物价部门监督检查合格；

    （四）有足够的注册资金、自有资金和稳定可靠的营业场地，具备及时供应基本医疗保险用药、24小时提供服务的能力；

    （五）能保证营业时间内至少有1名药师在岗，营业人员需经地级以上药品监督管理部门培训合格；

    （六）严格执行城镇职工基本医疗保险制度有关政策规定，有规范的内部管理制度，配备必要的管理人员和设备。

    第六条    愿意承担城镇职工基本医疗保险定点服务的零售药店，应按省劳动保障行政部门统一印制的定点零售药店申请书填报书面申请，并提供以下证明材料：

    （一）《药品经营企业许可证》、《药品经营企业合格证》和《营业执照》副本；

    （二）药师以上药学技术人员的职称证书复印件；药品营业人员培训合格证明材料；

    （三）药品经营品种清单及上一年度财务报表；

    （四）药品监督管理、物价部门监督检查合格的证明材料；

    （五）工商部门提供的注册资金和金融部门提供的自有资金证明材料；

（六）营业埸地房产证或租用契约证书复印件。

（七）店内的法人代表和基本医疗保险管理人员、联系人以及营业人员的花名册；

（八）劳动保障行政部门规定的其它材料。

第七条    零售药店应以营业点（分店、门市部）为单位申报。

第八条    定点零售药店申报受理工作由各统筹地区劳动保障行政部门负责。

第三章    定点零售药店的审查及资格认定

第九条    定点零售药店的审查和资格认定由各统筹地区劳动保障行政部门负责。审查工作实行公开、公平、公正。资格认定结果向社会公布。

第十条    各统筹地区应组建有劳动保障、药品监督、工商、物价和经贸委等部门参加的定点零售药店资格审查委员会或工作小组。

第十一条  定点零售药店资格审查委员会或工作小组根据劳动保障行政部门提交的零售药店的申请和各项材料，对零售药店的定点资格进行审查。审查结果和建议报各统筹地区劳动保障行政部门。

第十二条  各统筹地区劳动保障行政部门依照定点零售药店资格审查委员会或工作小组提供的审查结果和建议，结合本统筹地区基本医疗保险的实际需要，认定资格，并发放资格证书。 

第四章    定点零售药店的确定

第十三条   统筹地区社会保险经办机构在获得定点资格的零售药店范围内，根据基本医疗保险的实际需要确定定点零售药店，并发放定点零售药店标牌，向社会公布，供参保人员选择购药。

第十四条   各统筹地区社会保险经办机构在确定定点零售药店的同时与其签订包括服务范围、服务内容、服务质量、药费审核与控制等内容的协议（协议书附后），明确双方的责任、权利和义务。

第五章    定点零售药店管理

第十五条   定点零售药店应严格遵守以下规定：

（一）遵守《中华人民共和国药品管理法》和《药品商业销售质量管理规范》等有关法律、法规。

（二）严格执行规定的药品价格政策，药品的进、销价要张榜公布，接受物价及社会保险经办机构的监督检查。

（三）严格执行基本医疗保险用药管理规定，在基本医疗保险用药目录内，向参保人员提供处方外配服务。

（四）严格药品质量管理，有稳定可靠的进货渠道。属于各级医药公司或连锁药店管辖的定点零售药店，应实行药品统配制度。

（五）提供整洁的营业场所和必需的服务设施，保证基本医疗保险用药的供应和24小时提供服务；

（六）保证营业时间内至少有1名药师在岗。

（七）严格执行城镇职工基本医疗保险制度有关政策规定，建立和健全规范的与社会医疗保险相适应的内部管理制度，配备必要的管理人员和设备。

第十六条   社会保险经办机构与定点零售药店的协议有效期一般为一年。任何一方违反协议，对方均有权解除协议，但须提前通知对方和参保人，并报劳动保障行政部门备案。

第十七条   外配处方必须由定点医疗机构的在职医师开具，有在职医师签名和定点医疗机构盖章。处方要有营业员签字、药师审核签字，并保存2年以上以备核查。

第十八条   由于处方外配造成的责任事故按《医疗事故处理办法》处理或承担相应的法律责任。

第十九条   定点零售药店对外配处方要分别管理、单独建帐。要定期向统筹地区社会保险经办机构报告处方外配服务及费用发生情况。

第二十条   社会保险经办机构要加强对定点零售药店处方外配服务情况的检查和费用的审核。定点零售药店有义务提供与费用审核相关的资料及账目清单。

第二十一条   社会保险经办机构要按照基本医疗保险有关政策规定，进行费用结算。参保人员持外配处方在定点零售药店购药：

（一）个人帐户有资金时由个人帐户支付；

（二）个人帐户无资金时由个人支付；

（三）乙类药品自付部份和非基本医疗保险用药费用由定点零售药店直接向参保人员收取。

（四）定点零售药店与经办机构的费用结算按协议支付；

对违反规定的费用，社会保险经办机构不予支付。

第二十二条   劳动保障行政部门要会同药品监督管理局、物价局、经贸委等部门，加强对定点零售药店处方外配服务和管理的监督检查。劳动保障行政部门要对定点零售药店的资格进行年度审核，对违反规定的定点零售药店，可视不同情况，责令其限期改正，或取消其定点资格。

    第二十三条   本办法自发布之日起施行。

